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ECVET Skills Platform har som mal a
hjelpe til med a overvinne
«ferdighets-mismatch» mellom VET-
institusjoner og arbeidsmarkedet,
med fokus pa CNC-operatgryrket.
Med «ferdighets-mismatch» mener
vi at det er et avvik mellom
etterspgrsel og tilbud pa ferdigheter
pa arbeidsmarkedet: nemlig
ferdighetene som arbeidsgivere
etterspegr er forskjellige fra
ferdighetene som tilbys av

. arbeidstakere.

. «Ferdighets-mismatch» er en gkende
bekymring for Europas

konkurranseevne. Dermed ma
utdanning gke bade standarder og

. prestasjonsnivaer for 8 matche

etterspgrselen. For a oppna

- dyktighet innen yrkesutdanning, md

leereplaner kunne reagere pa

| etterspgrselen etter avansert
| yrkeskompetanse tilpasset den

regionale gkonomiske konteksten,

| ved a systematisk fornyes og ved
- aktiv involvering av bedrifter, saerlig
| sma og mellomstore bedrifter.

. ECVET Skills Platform vil fremme
. samspillet mellom arbeidsmarkedet

og yrkesfaglige
utdanningsinstitusjoner for a bidra til
riktig «ferdighets-match». Den
stptter ogsa VET-institusjoner for a

oppfylle arbeidsmarkedets behov ved |

a veilede dem om hvordan de skal
bygge inn og lere tekniske
ferdigheter, personlige og
konseptuelle ferdigheter. | tillegg
bidrar prosjektet til synligheten av

1 markedets behov for ferdigheter.
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Prosjektet har som mal & utvikle en

- innovativ plattform som skal fremme

samhandling mellom
arbeidsmarkedet og VET-

institusjoner. ECVET Skills Platform vil ]

gjore det lettere a overvinne de

navaerende ferdighets-mismatchene i -
© CNC-yrket. Gjennom ECVET Skills

Platform vil bedriftene rangere
personlige, konseptuelle og tekniske
ferdigheter som kreves i
arbeidsmarkedet. Samtidig vil VET-
systemer ha en mulighet til 3 fglge
ngye med pa rangeringen av
ferdighetene og tilpasse laereplanen
deres slik at den er kompatibel med
arbeidsmarkedets behov.

ECVET Skills Platform har som mal a
utvikle en leereplan og
opplaeringsinnhold for CNC-
operatgrer pa EQF niva 4 som vil
omfatte personlige og konseptuelle
ferdigheter sammen med tekniske
ferdigheter. Den foreslatte
lereplanen og opplaeringsinnholdet
vil veere basert pa de ferdighetene
som er relevante for
arbeidsmarkedet. Derfor vil den
foreslatte utdanningsintervensjonen
ikke bare sikre tilfredsstillelse av
arbeidsmarkedet som endelige
mottakere, men det vil ogsa ha en
positiv innvirkning pa VET-
institusjoner og laerere. Ved hjelp av

- disse inngrepene siktes det pa a bidra

til hgykvalitetsoppleaering pa lang sikt.
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- RESULTATER

1. Kompetansekart: en omfattende
kartlegging av behov for personlige,
konseptuelle og tekniske ferdigheter

- definert for CNC-operatgrer i hvert

partnerland.

2. Definisjoner av ferdigheter med
leeringsutbytte for EQF niva 4:
analysere tekniske, personlige og
konseptuelle ferdigheter som
enheter av leeringsutbytter

3. ECVET Skills Platform: interaktiv

- plattform mellom arbeidsmarkedet

og VET-systemer som lar
arbeidsmarkedet vurdere ferdigheter
som trengs for CNC-operatgrer og gi
leerere muligheten til a forsta
etterspgrselen og forbedre
leereplanen deretter.

ECVET Skills Platform

‘ | 4. Leereplanutvikling for ferdigheter
" pa EQF niv3 4: Leereplanen vil

omfatte personlige, konseptuelle og

. tekniske ferdigheter.

5. Opplaeringsinnhold:
Opplaeringsinnholdet vil veilede
yrkesleaerere og instruktgrer om
hvordan de kan lzre ferdighetene
som kreves av arbeidsmarkedet.

Learning outcomes

6. Innholdsrikt leeringsmateriell:

- videoer, kampanjer, presentasjoner

for a gke effektiviteten til

. treningsmateriell.

7. «White Paper» for
studentinvolvering: introduksjon av
prosjektet ved a formidle prosessen
med studentmedvirkning til de
aktuelle interessentene,
arbeidsmarkedet og VET-tilbydere
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https://ecvetskills.aketh.eu/
https://ecvetskillsplatform.eu/definition-of-learning-outcomes/
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L Prosjektpartnere
h Korttldsopplaermgsarrangementet bIe hoIdtllokaIenetll BSW| -
I
' Dresden, Tyskland. Det var planlagt 3 organisere et femdagers | ;
m oppleeringsarrangement i mai 2022. P& denne tiden av i [ T.C. ISTANBUL VALILIG]
| prosjektperioden er intellektuelle resultater vedrgrende | * Governorship of istanbul
utvikling av  oppleeringsinnhold  fullfgrt. |  dette ] Local Public Authority
H oppleeringsarrangementet var det som mal & trene og | ! WWW. |stanbu|govtr
- oppgradere deltakerne i & bruke ECVET Skills Platform @ = =7~ -
M tilstrekkelig og stgtte dem om hvordan de skal implementere | | %
| plattformen og undervisningsinnholdet der. Viktigheten av - -
| denne opplaeringen er & gi deltakerne tilstrekkelig kunnskap og [ \ S;ﬁ:@?ggkm
LerdlghEtler f,or a, hjehlpled(.ﬂ(;m a brl:(kefECVET Skills Platform 08 . H' Istanbul Chamber of Industry * . Istanbul Technical University .
ens oppleeringsinnhold | deres yrkestag. | ' Non-governmental N Higher Education Institution |
, utdanningsinstitusjoner. : [ Association - www.itu.edu.tr :
| ! WWW.iso.org.tr M m

Det var 11 deltakere pa dette treningsarrangementet. |

oS .

For a stgtte effektiviteten og effekten av oppleeringen var hver
. partner ansvarlig for en god utvelgelsesprosess av deltakere til
& bli med p& denne opplaeringen.
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